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Introduccion. Cada vez se hace mas necesario un diagndstico precoz y acertado para hacer frente a
1a serie de trastornos y aquellas enfermedades cronicas de mayor prevalencia o a las situaciones de
ppendencia y discapacidad funcional, que limitan la autoestima y la calidad de vida de las ppersona
ultas mayores y su entorno. En el caso particular de estos individuos, la capacidad para aaprender técnica
practicarlas, se convierte en una alternativa real y eficaz de la atencidn integral, para esto es important
mar en cuenta los cambios que se producen a causa del envejecimiento normal y patologia en relacion co:
s efectos del aprendizaje, para favorecer asi la adquisicién voluntaria y permanente de conductas d
tocuidado.

Objetivos Implementar las actividades de enfermeria comprendidas en el Programa de
Rehabilitacion Psicosocial para favorecer en las usuarias de Psicogeriatria de Mujeres del
Hospital Nacional Psiquiatrico el desempeno de actividades de vida diaria.

Metodologia, La poblacion objeto de este estudio estuvo conformada por 30 usuarias de un total de 58
usuarias geriatricas, con edades que oscilan entre 60 y 84 afios, con enfermedades mentales asociadas a
enfermedades fisicas. Dichas usuarias se encuentran ingresadas en un servicio de larga estancia y tienen
un promedio de permanencia en el hospital de 730.8 dias. Mediante un andlisis cuantitativo de los
instrumentos empleados se determind el tipo de entrenamiento que debian recibir las personas
seleccionadas Se utilizo la Escala de Evaluacion Funcional de la Persona con Trastorno Mental
Cronico (EFTMC) y el instrumento de valoracion de enfermeria.

Resultados Se realizé un Programa Educativo de Capacitacion los dias 22 y 29 de enero del 2003, con
la participacion de 29 funcionarios (as) de enfermeria que laboran en ambas Psicogeriatrias Se observo
en el personal de enfermeria reacciones variadas: algunas (os) se mostraron abiertos a los cambios
sugeridos en la atencidon de las usuarias, siendo anuentes a éstos. Al permitirles a las ususarias tanto en
las reuniones de equipo como con el personal, expresar sus sentimientos se logréd cambiar actitudes
negativas al ver cambios favorables. El hecho de que usuarias con mucho tiempo de permanencia en el
hospital y con un alto grado de dependencia en el personal de enfermeria, lograran realizar actividades
de autocuidado, fue muy motivante para todos.

Conclusiones La capacitacion brindada por las participantes de esta Practica Dirigida al personal de
enfermeria, permitio el entrenamiento de las usuarias en actividades de la vida diaria.

Se destaca el rol del profesional de enfermeria con énfasis en Salud Mental y Psiquiatria como agente de
cambio, fortaleciendo las habilidades y destrezas tanto en el personal como en las usuarias participantes
del programa, coordinando las actividades y tomando decisiones para la consecucion de los objetivos.
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