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RESUMEN

Introduccion: el sindrome del impostor es un fendmeno psicoldgico caracterizado por la percepcidn de fraude y la subestimacion de
logros, asociado al perfeccionismo, la ansiedad y un bajo bienestar académico. En Paraguay no existian investigaciones y se generaba
un vacio de conocimiento sobre su magnitud e implicancias para los estudiantes universitarios. Objetivo: analizar la relacion entre el
sindrome del impostor y el rendimiento académico en estudiantes universitarios mediante el analisis de redes psicolégicas. Método:
se realizé un estudio transversal con estudiantes que completaron la version espafiola de la Escala del Fendmeno del Impostor de
Clance, asi como el rendimiento académico percibido y objetivo, el perfeccionismo y el apoyo social. Se aplicaron modelos de red no
regularizados y se realizaron comparaciones bayesianas. Resultados: participaron 203 estudiantes; la media del sindrome del impostor
fue de 68,25. Se hallé una asociacidn positiva con el perfeccionismo (r = 0,31) y negativa con el rendimiento académico percibido (r =
—0,31) y con el apoyo social (r =—0,27). Las mujeres reportaron niveles mas altos que los hombres (BF10 = 20,05). Conclusiones: este
sindrome es frecuente en estudiantes y se relaciona con variables psicoldgicas y contextuales. Las futuras investigaciones deben ser
longitudinales y de muestreo probabilistico.

Palabras clave: sindrome del impostor; rendimiento académico; estudiantes; educacion superior; perfeccionismo; apoyo social.

ABSTRACT

Introduction: Impostor syndrome is a psychological phenomenon characterized by a sense of fraudulence and the underestimation
of one's achievements, often associated with perfectionism, anxiety, and low academic well-being. Research on this topic was
lacking in Paraguay, creating a knowledge gap regarding its magnitude and implications for university students. Objective: To
analyze the relationship between imposter syndrome and academic performance in university students using psychological
network analysis. Method: A cross-sectional study was conducted with students who completed the Spanish version of Clance's
Impostor Phenomenon Scale, and their perceived and objective academic performance, perfectionism, and social support were
also measured. Unregularized network models were applied, and Bayesian comparisons were performed. Results: 203 students
participated; the mean imposter syndrome score was 68.25. A positive association was found with perfectionism (r = 0.31), and
negative associations were found with perceived academic performance (r = -0.31) and social support (r =-0.27). Women reported
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Sindrome del impostor y rendimiento académico en estudiantes universitarios

higher levels than men (BF10 = 20.05). Conclusions: This syndrome is common among students and is related to psychological and
contextual variables. Future research should be longitudinal and use probabilistic sampling.

Keywords: Impostor syndrome; Academic performance; Students; Higher education; Perfectionism; Social support.

INTRODUCCION

El sindrome o fendmeno del impostor describe la experiencia de percibir los logros como inmerecidos,
atribuyéndolos a factores externos pese a la evidencia de competencia.' Suele acompafiarse de temor a ser
“descubierto”, con posibles efectos en la salud mental, las relaciones y el rendimiento académico o
profesional.? Actualmente se lo concibe como un patron persistente de autoevaluacién distorsionada,
frecuentemente vinculado con perfeccionismo, autoexigencia y dificultades en la regulacion emocional, lo
que incrementa su impacto psicoldgico en contextos de alta demanda.?

Desde su formulacién, se ha estudiado en multiples contextos y poblaciones: estudiantes universitarios,
profesionales en formacién, mujeres y minorias étnicas, entre otros. 34 Se asocia de manera consistente con
depresion, ansiedad, baja autoestima, perfeccionismo desadaptativo y evitacidon del éxito.>® Evidencia
reciente sefiala que estos factores interactian entre si, configurando un patrén complejo que puede
amplificar la percepcién de fraude y aumentar la vulnerabilidad emocional.3-®

En el ambito universitario es un factor de riesgo relevante. Su prevalencia tiende a ser alta en carreras de
gran exigencia, por ejemplo, medicina, psicologia o Derecho, donde el ambiente competitivo favorece la
autoexigencia y la comparacidén social; no obstante, también aparece en otros programas, lo que sugiere un
fendmeno transversal.?’” Esta vivencia de inadecuacion puede afectar el rendimiento, limitar oportunidades
y aumentar la vulnerabilidad al desgaste.?

En Paraguay no hay estudios sistematicos sobre prevalencia ni implicancias académicas en poblacién
universitaria, lo que dificulta la deteccion oportunay el diseiio de politicas de acompanamiento. La validacion
reciente de la Escala del Fendmeno del Impostor de Clance en espaiiol (Clance Impostor Phenomenon Scale,
S-CIPS) ofrece una herramienta confiable para subsanar esta brecha.® Dada la complejidad del fenémeno,
enfoques como el andlisis de redes permiten examinar cédmo se organizan e interrelacionan sus
componentes, identificando patrones estructurales y posibles nodos centrales.

Este estudio analizd la relacidén entre el fendmeno del impostor y el rendimiento académico en estudiantes
universitarios paraguayos e incorpora variables contextuales (perfeccionismo, apoyo social y antecedentes
de salud mental) y un enfoque de analisis de redes psicolégicas para identificar interconexiones y nodos
centrales.

METODO

Diseno del estudio

Se realizd un estudio transversal que permite una fotografia puntual del fendmeno y sus asociaciones con
variables académicas y contextuales.'® Los datos se recolectaron mediante un cuestionario digital
autoadministrado en Google Forms, difundido por canales institucionales y redes sociales. Antes de
participar, los estudiantes recibieron una hoja informativa digital con los objetivos, condiciones de
participacién y garantia de anonimato. El uso de encuestas electrénicas ha demostrado ser confiable en
investigacion universitaria.!
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Poblacion, muestreo y tamafio de muestra

La poblacion objetivo incluyd estudiantes universitarios activos. Se aplicé un muestreo no probabilistico por
conveniencia, a través de invitacién abierta a distintos cursos y niveles. Esta estrategia permitié diversidad
de perfiles, aunque limita la generalizacién de resultados y puede favorecer la autoseleccién.

Los criterios de inclusién fueron: ser estudiante activo, tener 18 afos o mas y aceptar participar
voluntariamente mediante consentimiento informado. Se excluyeron quienes se encontraban en licencia
académica o desvinculacidén temporal. Dada su naturaleza exploratoria, el muestreo fue pertinente para el
contexto paraguayo, aunque con validez externa limitada y sin garantizar representatividad poblacional.

El tamano de muestra se estimd para la variable principal, presencia del fendmeno del impostor. Dado que
las prevalencias reportadas varian segun contexto e instrumento, se adoptd un valor de referencia del 50%,
que representa maxima variabilidad y se recomienda cuando no hay datos poblacionales especificos.'?13

En la validacidn espafiola de la S-CIPS con universitarios se observé una media de 61,01 (DE = 13,49), dentro
del rango de experiencias frecuentes.® Aunque no se informo prevalencia categoérica, este promedio sugiere
presencia significativa.

Con p = 0,50, confianza del 95% y error del 8%, la férmula para poblaciones infinitas indicé un minimo de
150,06 casos, redondeado a 160 para permitir comparaciones y compensar pérdidas. Esta muestra aseguraba
precisién suficiente para los analisis descriptivos y de redes. Este calculo se interpreta en el marco de un
estudio exploratorio con muestreo no probabilistico.'>3

Variables

Se incluyeron variables principales, secundarias y de control. La variable independiente principal fue el
sindrome del impostor, evaluado con la versidn en espaiol validada de la S-CIPS (20 items, escala Likert de 1
a 5, rango total 20-100; mayor puntuacion = mayor intensidad).'>°

La variable dependiente principal fue el rendimiento académico percibido, medido con una pregunta de
autorreporte (bajo, regular, bueno, excelente). Aunque basada en un item Unico, se consideré adecuada para
fines exploratorios. Como variable secundaria se incluyd el rendimiento académico objetivo (promedio
autoinformado del semestre o afio previo, escala 1,0-5,0).

Como factores de control se consideraron sexo (masculino, femenino, otro), edad (afios cumplidos), carrera
universitaria y afo académico (1.2 a 5.2). Debido a la desigualdad en el tamano de los grupos por carrera (p.
ej., medicina con 75 casos frente a otras con <10), esta variable no fue incluida en los andlisis, a diferencia
del afio académico, cuya distribucién fue mas equilibrada.

Otras variables contextuales fueron: perfeccionismo (bajo, medio, alto), apoyo social percibido (insuficiente,
adecuado, fuerte), antecedentes personales y familiares de trastornos mentales (si/no) y uso actual de
psicofarmacos (si/no). Este conjunto permitid explorar con mayor detalle los factores individuales y
contextuales asociados a la experiencia del impostor y su relacion con el rendimiento académico.

Instrumentos

El sindrome del impostor se evalué con la S-CIPS, desarrollada por Pauline Clance y validada en espafiol por
Sandoval-Lentisco et al.'® Es un instrumento autoadministrado de 20 items que mide pensamientos y
conductas propias del fendmeno (atribucidon del éxito a factores externos, temor a la evaluacidn,
desvalorizacion de logros, miedo a ser “descubierto”). Las respuestas se registran en escala Likert de 1 a 5,
con puntuacidn total entre 20 y 100; valores mas altos indican mayor intensidad del fenédmeno.
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La version espafiola mostrd excelente consistencia interna (w = 0,90) y validez convergente con sintomas
depresivos, autoestima y miedo a la evaluacién negativa.’ En el presente estudio, la S-CIPS obtuvo un
coeficiente omega de 0,95, lo que confirma una consistencia interna excelente en esta muestra. Cabe
destacar que la validez convergente mencionada corresponde a los resultados de la validacién original de la
escala y no fue evaluada en este estudio. Para su interpretacidon se emplean puntos de corte: 20—40 = pocas
caracteristicas; 41-60 = experiencias moderadas; 61-80 = experiencias frecuentes; >80 = experiencias
intensas con posible interferencia.>®

El cuestionario se administré en formato digital (Google Forms), acompafiado de instrucciones sobre
objetivos, confidencialidad y modo de respuesta. La escala estd disponible en acceso abierto
(https://osf.io/35bf9).

Asuntos estadisticos

Se utilizé un andlisis de redes psicoldgicas para examinar las interacciones entre variables. Este enfoque
permite representar las relaciones entre los elementos del fendmeno estudiado en forma de red, donde los
nodos corresponden a las variables y los enlaces reflejan la fuerza de sus asociaciones. De esa manera, se
ofrece una perspectiva mds integrada de cémo se conectan y organizan los componentes del sindrome del
impostor dentro de la muestra.'* El andlisis se realizé en RStudio y JASP. En una primera etapa se describieron
variables sociodemograficas mediante frecuencias y porcentajes, y se calcularon medias y desviaciones
estandar. Para detectar nodos redundantes (r > 0,50) se aplicé goldbricker del paquete networktools, con el
método de Hittner.>' Posteriormente se estimd una red sin regularizacidon con bootnet (estimateNetwork,
algoritmo ggmModSelect, correlacion de Spearman), bajo el modelo éptimo por EBIC.}*!7 El enfoque no
regularizado fue adecuado dado el tamafio muestral, la densidad y el interés en centralidad.'*!® La
visualizacidn se generd con ggraph y el algoritmo de Fruchterman-Reingold.%2°

En la segunda etapa se calcularon propiedades locales (influencia esperada e indices de predictibilidad con
mgm) y globales (densidad, transitividad, longitud media y coeficiente de mundo pequefio).?*?? En la tercera,
la precisién y estabilidad de la red se evaluaron mediante Bootstrap no paramétrico (1000 iteraciones) y un
andlisis de eliminacién de casos; se considerd adecuado un coeficiente CS > 0,25.1423

Finalmente, se realizaron comparaciones segun variables sociodemograficas. Tras confirmar ausencia de
normalidad (Shapiro-Wilk, p < 0,05), se aplicaron Mann-Whitney y ANOVA bayesiano. La evidencia se valoré
mediante el factor de Bayes (BFio y BFo), segun distribucion previa de Cauchy (r = 0,707) y se verificé
convergencia con Rhat.?*?° Se afiadieron analisis robustos con r =1y r = 1,41.2° Para interpretar los valores
se empled la escala de Jeffreys: anecdética (1-3), moderada (3-10), fuerte (10-30) y muy fuerte (30-100).26

Declaracion de aspectos éticos

El estudio se realizé en el marco del Programa de Iniciacién a la Investigacién Cientifica del Grupo de
Investigacion en Epidemiologia de los Trastornos Mentales, Psicopatologia y Neurociencias, con aprobacién
del Departamento de Psicologia Médica de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de
Asuncion (Referencia 06-2025), segun la Resolucion N2 0708-00-2022 del Consejo Directivo, articulo 2, sobre
investigaciones no experimentales.

Antes de acceder a la encuesta, los participantes recibieron una hoja informativa digital con los objetivos,
condiciones de participacién, anonimato y derecho a retirarse en cualquier momento. La participacion fue
voluntaria y se formalizé mediante consentimiento informado electrénico. Los datos se manejaron bajo los
principios de confidencialidad, equidad y justicia, conforme a la Declaracién de Helsinki. Ademas, se ofrecio
retroalimentacion individualizada a quienes lo solicitaran mediante contacto por correo electrénico.

Duazary [ ISSN Impreso: 1794-5992 / ISSN Web: 2389-783X / Vol. 22 - 2025
https://doi.org/10.21676/2389783X.6884



Torales, Bafios-Chaparro, Maciel-Jacquet, Gonzélez-Dominguez, O’Higgins M, Caycho-Rodriguez, Castaldelli-Maia, Ventriglio y Barrios

RESULTADOS

Caracteristicas generales de los participantes

Participaron 203 estudiantes universitarios, con predominio femenino y una edad promedio de 24,25 afos
(DE =6,69; rango: 18-52). Los estudiantes se distribuyeron en todos los afios académicos y reportaron niveles
variables de rendimiento académico percibido. En relacidn con las variables contextuales, la mayoria sefiald
niveles moderados de perfeccionismo y un apoyo social adecuado. Respecto a salud mental, la mayor parte
no refirid diagndstico previo ni uso actual de psicofarmacos. Las caracteristicas completas de la muestra se
encuentran detalladas en la Tabla 1.

Tabla 1. Caracteristicas sociodemograficas de los participantes (N=203).

Variable Categoria n (%)
Femenino 146 (71,92)
Sexo .
Masculino 57 (28,08)
1 44 (21,67)
2 59 (29,06)
Afio académico 3 34 (16,75)
4 29 (14,29)
5 37 (18,23)
Bajo 37 (18,23)
. . . Regular 83 (40,89)
Rendimiento académico percibido Bueno 71 (34,98)
Excelente 12 (5,91)
No 40 (19,70)
Perfeccionismo Si, moderadamente 121 (59,61)
Si, en alto grado 42 (20,69)
Insuficiente 40 (19,70)
Apoyo social Adecuado 119 (58,62)
Fuerte 44 (21,67)
Diagndstico de trastorno mental S 60 (29,56)
No 143 (70,44)
. Si 79 (38,92)
Antecedente familiar de trastorno mental NG 124 (61,08)
e Si 25 (12,32)
Uso de psicofarmacos No 178 (87,68)

Propiedades de la red global

La red estimada presenté una densidad de 0,054, con tres conexiones positivas y dos negativas. El indice de
agrupamiento fue 0,43, ligeramente superior al esperado por azar (0,40), lo que refleja una adecuada
cohesién entre variables. La longitud promedio de los caminos fue 1,60y el indice de mundo pequeiio alcanzé
1,33, lo que indica una red altamente interconectada y eficiente en la transmisién de informacién.
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Propiedades de la red local

La tabla 2 presenta las medidas descriptivas de los nodos. El sindrome del impostor tuvo el valor medio mas
alto (M = 68,25; DE = 19,61), y el apoyo social el mas bajo (M = 1,01; DE = 0,64). No se identificaron nodos
redundantes (r < 0,50). La influencia esperada (IE) fue negativa para apoyo social y positiva para rendimiento
académico y perfeccionismo.

El rendimiento académico resulté el nodo mas central (IE = 0,57), seguido del perfeccionismo (0,55) y el
rendimiento percibido (0,49). En predictibilidad, destacé el rendimiento percibido (43,30%), seguido del
rendimiento académico (30,60%) y el sindrome del impostor (29%).

La figura 1 muestra que la asociacién mas fuerte fue entre rendimiento académico y percibido (r = 0,57),
seguidas por las positivas entre impostor y perfeccionismo (r = 0,31) y perfeccionismo con rendimiento
percibido (r = 0,24). Se observaron asociaciones negativas entre impostor y rendimiento percibido (r =-0,31)
y entre impostor y apoyo social (r =-0,27).

Tabla 2. Medidas descriptivas de la red local.

Nodos Descriptivo Propiedad local
M DE IE P
Sindrome del impostor 68,25 19,61 -0,27 29
Rendimiento académico 3,82 0,77 0,57 30,60
Apoyo social 1,02 0,64 -,27 0,06
Perfeccionismo 1,01 0,64 0,55 11
Rendimiento académico percibido 1,29 0,83 0,49 43,30

Nota. M: media; DE = desviacidn estandar; IE: influencia esperada; P: predictibilidad (valores
expresados en porcentaje). Valores positivos de IE indican que la variable fortalece su
interconexidn con otras dentro de la red, mientras que valores negativos sefialan un efecto
inhibidor o compensador en la dindmica global.
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Figura 1. Estructura de red del sindrome del impostor, rendimiento académico, apoyo social, perfeccionismo y
rendimiento académico percibido en estudiantes universitarios.

Precision y estabilidad de la estructura de red

La figura 2 muestra que los intervalos de confianza obtenidos mediante Bootstrap fueron estrechos y
consistentes lo que indicaba precisidn en las estimaciones. La estabilidad de la influencia esperada (IE) fue
adecuada, con un coeficiente de estabilidad de correlaciéon (CS) de 0,52 (rango: 0,44—0,60). Esto implica que
podria eliminarse hasta un 52% de los datos manteniendo una correlacién de 0,70 con los resultados
originales, lo que respalda la solidez de la red (Figura 3).
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Figura 2. Intervalos de confianza bootstrapping no paramétrico de las aristas de la estructura de red.
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Casos muestreados

Figura 3. Estabilidad del indice de centralidad de la influencia esperada.

El ajuste de convergencia del modelo fue adecuado (Rhat = 1,001-1,010). En la comparacion por sexo, el
sindrome del impostor mostrd evidencia fuerte a favor de la hipétesis alternativa (BF10 = 20,05), con puntajes
mas altos en mujeres (M = 71,94) que en hombres (M = 58,79) (Figura 4A). En cambio, el andlisis por afio
académico no reveld diferencias significativas: el modelo con esta variable (BF10 = 0,82) fue menos probable
qgue el nulo (BFM =1,22), explicé apenas un 2% de la varianza y presento probabilidades de inclusion similares
(Figura 4B).
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Figura 4. Densidad de la distribucion posterior segin sexo (seccién A) y afio académico (seccion B) del sindrome del
impostor.

DISCUSION

El presente estudio examind el sindrome del impostor en estudiantes universitarios paraguayos mediante
analisis de redes psicoldgicas. Los resultados confirmaron una alta prevalencia, con puntajes promedio de la
S-CIPS en el rango de experiencias frecuentes, en linea con lo reportado internacionalmente (40%-70%).238
Esto refuerza su cardacter transversal en la vida universitaria, con implicancias académicas y de salud mental.
El andlisis mostré que el sindrome del impostor esta relacionado con el perfeccionismo, que intensifica la
sensacion de fraude, y con una autoevaluacidn negativa del rendimiento académico. Ademas, se observé una
relacion negativa con el apoyo social, sugiriendo que los estudiantes con niveles mas altos de impostor
perciben menos apoyo emocional y académico, lo que contribuye al aislamiento.

El analisis de redes mostré como nodos centrales al rendimiento académico (objetivo y percibido) y al
perfeccionismo. En particular, el rendimiento percibido presentd la mayor predictibilidad, lo que indica que
la autoevaluacién del desempefio puede ser un mejor predictor del sindrome que las calificaciones objetivas,
en concordancia con Paul et al.* La asociacidon entre perfeccionismo y sindrome del impostor también fue
consistente con la literatura;?” mientras que el apoyo social se vinculd negativamente y esto confirmaba el
rol protector.?®2°

En los analisis comparativos, las mujeres reportaron mayores niveles de sindrome del impostor, lo que
concuerda con estudios previos,>3° mientras que no se hallaron diferencias por afio académico, a diferencia
de lo observado en otros contextos.3%32 Esta discrepancia podria deberse a que en el sistema universitario
paraguayo las presiones académicas y sociales permanecen constantes a lo largo de la carrera.

Este trabajo constituye el primer estudio en Paraguay en abordar el fendmeno mediante la S-CIPS en espafiol
y andlisis de redes y aporta evidencia novedosa sobre su estructura de interdependencia y nodos centrales.
Estos hallazgos ofrecen una base para orientar intervenciones focalizadas en la autoevaluacién académica y
el perfeccionismo, asi como politicas educativas y programas de mentoria que promuevan salud mental
estudiantil en Paraguay y en la region.
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Implicancias para la practica clinica y politicas educativas

Los hallazgos de este estudio poseen relevancia clinica y educativa. En el ambito clinico, la deteccién
temprana del sindrome del impostor en universitarios facilitaria intervenciones para disminuir la autocritica,
fortalecer la autoeficacia y promover un sentido de pertenencia. Estrategias como la psicoeducacion, la
terapia cognitivo-conductual breve y los grupos de apoyo centrados en la autovaloracién podrian contribuir
a reducir su intensidad.33

En el dmbito educativo, se resalta la necesidad de politicas institucionales que prioricen la salud mental
estudiantil. Esto incluye programas de mentoria, talleres para manejar el perfeccionismo, actividades de
bienestar psicoldgico y espacios de contencidon emocional. La integracidon de estas iniciativas en las politicas
universitarias no solo favoreceria la salud mental, sino también el rendimiento académico y la permanencia
estudiantil.

Limitaciones, fortalezas y futuras direcciones

Este estudio presenta algunas limitaciones. El muestreo no probabilistico por conveniencia pudo generar
sesgos de autoseleccién y limita la validez externa, es decir, la posibilidad de generalizar los hallazgos al
conjunto de la poblacidn universitaria paraguaya. El disefio transversal impide establecer causalidad y
direccionalidad de las asociaciones. Ademas, el uso de un Unico item para medir el rendimiento académico
percibido pudo reducir la precision de esta variable. Por uUltimo, aunque se recolecté informacion sobre la
carrera universitaria, no se analizé debido a la desigualdad en el tamafio de los grupos, lo que restringio la
potencia estadistica.

Entre las fortalezas se destaca que constituye la primera aproximaciéon empirica al sindrome del impostor en
universitarios paraguayos, lo que llena un vacio en la literatura regional. El empleo de la version espafiola de
la S-CIPS aportd rigor psicométrico, y el analisis de redes psicoldgicas representé un enfoque metodoldgico
innovador que permitié comprender con mayor detalle la interaccién entre variables.

Futuras investigaciones deberian implementar disefos longitudinales para analizar la evolucion del sindrome
a lo largo de la trayectoria académica y explorar su interaccién con variables como resiliencia, autoeficacia,
bienestar subjetivo y afrontamiento.343> Asimismo, ampliar el estudio a otras universidades del pais y de la
region fortaleceria la comparabilidad y generalizacién de los resultados.

CONCLUSIONES

El sindrome del impostor se presenta como un fendmeno frecuente y clinicamente relevante entre
estudiantes universitarios paraguayos, vinculado con perfeccionismo, rendimiento académico percibido y
apoyo social. Las mujeres mostraron mayor vulnerabilidad, mientras que el afio académico no resulté un
factor diferencial. El andlisis de redes psicoldgicas permitid identificar nodos centrales en la dinamica del
fenédmeno lo que aporta una perspectiva innovadora para su comprension en el contexto local. En conjunto,
los hallazgos subrayan la necesidad de estrategias integrales desde la prdctica clinica y las politicas educativas,
orientadas a fortalecer la autoeficacia y el bienestar psicolégico en la poblacidn estudiantil universitaria.
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