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Resumen.

Introduccion: En los planes de estudio de licenciatura en enfermeria es imprescindible que existe una
correcta integracion entre la teoria y la practica, la ausencia a practicas impide que el futuro profesional
adquiera una serie de conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes, necesarias para prestar una
atencion de calidad a la persona, familia y comunidad que lo requiera. Metodologia: Estudio descriptivo,
correlacional, que conté con una muestra de 20 estudiantes de licenciatura en enfermeria, que realizaron
practicas de enfermeria gineco-obstétrica en el Hospital General de Puerto Escondido, Oaxaca, México.
Resultados: El analisis descriptivo permitié determinar que la causa con mayor peso para ausentarse a
practicas es la realizacion de examenes extraordinarios con 128 horas reales. El analisis correlacional
arrojé un resultado de r= 0.052. Discusion: Modificar los procesos escolares permitira que el estudiante
de la licenciatura en enfermeria aproveche un mayor nimero de horas de practicas. Es necesario
continuar analizando la variable “ausencia a practicas” y “rendimiento académico” para realizar mejoras
en beneficio del estudiantado y en pro de la mejora continua dentro de las universidades.
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Summary

Introduction: In nursing undergraduate curricula it is essential that there is a correct integration between
theory and practice, absence of practice prevents the future professional from acquiring a series of
knowledge, skills and abilities necessary to provide quality care to the person, family and community that
requires it.. Methodology: Descriptive, correlational study, which included a sample of 20 nursing
undergraduate students, who performed obstetric gynecology nursing at the General Hospital of Puerto
Escondido, Oaxaca, Mexico. Results: The descriptive analysis allowed determining that the strongest
factor causing absence to practices is the performance of make-up exams with 128 real hours. The
correlation analysis yielded a result of r = 0.052. Discussion: Modifying the school processes will allow
the student of the undergraduate degree in nursing to take advantage of a greater number of hours of
practice. It is necessary to continue analyzing the variable "absence to practices" and "academic
performance" to make improvements for the benefit of the students and for the continuous improvement
within the universities.
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Introduccion salud, centros de rehabilitacion, asilos,
empresas, etc'.

Hoy, la globalizacién exige profesionales de
enfermeria formados bajo rigurosos estandares
de calidad y con ello tener personas con
preparacion de calidad que puedan desarrollar y
operar organizaciones de calidad, que a su vez
generen servicios de calidad; para ello las
universidades que ofertan el programa de
enfermeria en sus planes de estudio tienen que
realizar una combinacion entre la teoria, que se
ensefia e imparte dentro de sus aulas, y la
practica, que se desarrolla bajo la supervision de
un docente clinico en hospitales, centros de

La integracién entre la teoria y la practica en la
formacion académica es una de las mayores
preocupaciones de las instituciones formadoras
y de los docentes. Para los estudiantes de
enfermeria no es posible adquirir un buen nivel
de formacion, si no es a través de la experiencia
clinica, por lo que el objetivo de las practicas
clinicas no puede ser solo el realizar tareas
aprendidas imitativamente, sino una oportunidad
para conseguir una  actualizaciéon  de
conocimientos practicos a través del aprendizaje
activo del propio humano®“. Con ello la practica
clinica se convierte en un componente
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fundamental en el proceso de la ensefianza y
aprendizaje de la enfermeria, el conocimiento
que se adquiere en la accion es el que le
permitira luego a los estudiantes resolver
situaciones que se les planteen, les proveera
una serie de competencias para luego poder
desarrollar de la mejor forma su profesion’.

En dicho marco, si un profesional de enfermeria
no adquiere la suficiente experiencia mediante la
practica, carecera de habilidades y aptitudes que
le permitan desarrollarse profesionalmente en
este mundo competitivo, por lo que la ausencia a
practicas, definida como la falta de ejercicio que
bajo la direccion de un docente clinico y por
cierto tiempo tienen que hacer los estudiantes
para poder ejercer publicamente su profesiéns,
se convierte en una variable de absoluta
importancia para las instituciones educativas
que ofertan el programa de licenciatura en
enfermeria.

A la fecha, no se tiene un conocimiento exacto
sobre los factores que motivan la ausencia a
practicas de los estudiantes de licenciatura en
enfermeria, pero si se tiene conocimiento de
algunos como: el no conocer previamente a los
profesores que estaran con ellos en la
experiencia, la falta de competencia, la falta de
conocimientos tedricos, la adaptacion a la
estructura y el funcionamiento del hospital 2 el
estrés, la angustia, la ansiedad y el miedo®’. Sin
embargo, lo que no se sabe es el efecto que
dicha ausencia ocasiona en el rendimiento
académico de la practica realizada, entendiendo
el rendimiento académico como el nivel de
conocimientos de un estudiante medido por una
prueba de evaluacion®.

Conocer si la ausencia a practicas es un factor
que incide en primera instancia en el
rendimiento académico y, de manera general, en
la trayectoria escolar en el campo de la
educacion superior de una manera mas integral,
permitira obtener resultados que propicien un
enfoque mas completo en la toma de decisiones
para mejorar los niveles de pertinencia, equidad
y calidad educativa’.

Metodologia

La poblacion fue de 270 estudiantes de la
licenciatura en enfermeria de la Universidad de
la Costa que realizaron practicas en distintas
sedes, se utilizé un muestreo por conveniencia,
en donde la muestra fue de 20 estudiantes que
realizaron practicas de enfermeria gineco-
obstétrica en el Hospital General de Puerto
Escondido, Oaxaca, México. A los docentes

clinicos se les pasé un instrumento
autoconstruido exclusivamente para dicha
investigacion (figura 1), en el que debian colocar
por estudiante el numero de horas que habian
perdido de practica y cuales eran las causas que
motivaban dicha ausencia a practicas, ademas
debian entregar la calificacion obtenida por cada
uno de los estudiantes al término de las
practicas. Tras haber realizado un analisis
descriptivo y con ayuda del programa estadistico
IBM SPSS versioén 22, se utilizd el coeficiente de
correlacion lineal de Pearson para determinar la
relacion que existe entre la variable “ausencia a
practicas” (horas de practicas pérdidas) y
“rendimiento académico” (calificacién obtenida al
término de las practicas de enfermeria gineco-
obstétrica).

Nombre del estudiante:

Préacticas: Semestre:

Causa de ausencia a practicas Tiempo (en horas)

Problema de salud del estudiante

Problema de salud de un familiar del estudiante

Muerte de un familiar del estudiante

Pago de derecho a examen extraordinario

Realizacion de examen extraordinario

Realizacién de pago de inscripcién

Reinscripcién al siguiente semestre

Firma del programa de tutorias

Firma de la beca Manutencion

Otra causa:

Figura 1. Instrumento utilizado para determinar el nimero de
horas y las causas por las que el estudiante se ausenta a
practicas.

Resultados

El analisis descriptivo permiti6 determinar una
serie de causas por las que el estudiante se
ausenta a sus practicas y que no aparecen en la
literatura consultada; la causa con mayor peso
para ausentarse a practicas es la realizacion de
examenes extraordinarios con 128 horas reales.
Seguidamente, sera la reinscripcion al siguiente
semestre con 82 horas reales, los problemas de
salud del estudiante y el pago de derecho a
examen extraordinario con 32 horas reales
respectivamente, y la realizacion de pago de
inscripcion junto con la firma del programa de
tutorias un total de 8 horas reales cada uno; no
se tuvo ninguna ausencia a practicas con
respecto a problemas de salud de un familiar del
estudiante, muerte de un familiar del estudiante
y firma de la beca Manutencién. Ademas, no se
registr6 ninguna otra causa por la que el
estudiante debiera ausentarse a sus practicas.
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El analisis correlacional arrojo un resultado de r=
0.052 (figura 2), por lo que se determiné que no
existe ninguna relacién entre las variables
“ausencia a practicas” 'y  “rendimiento
académico”, es decir, el que un estudiante de la
licenciatura en enfermeria se ausente a sus
practicas clinicas no tiene nada que ver con la
calificacion que obtenga al finalizar estas.

Correlaciones

Horas de
practica Rendimiento

perdidas academico

Horas de practica perdidas ~ Correlacion de Pearson 1 053
Sig. (bilateral) 828
N 20 20

Rendimiento académico Correlacion de Pearson 053 1
Sig. (bilateral) 826
N 20 20

Figura 2. Analisis correlacional entre ausencia a practicas y
rendimiento académico.

Discusion

A las causas que influyen para que el estudiante se
ausente a sus practicas clinicas, se agregan las
derivadas del presente proyecto de investigacion,
las cuales son: realizacion de examen
extraordinario, reinscripcion al siguiente semestre,
problema de salud del estudiante, pago de derecho
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a examen extraordinario, realizacion de pago de
inscripcion y firma del programa de tutorias.
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